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PORTUGAL

Politica de Seguranga, Saude no Trabalho e Ambiente

Fundada em 2008 com a nomenclatura Spartiate, a EMIS Portugal, Lda, iniciou as suas
atividades na montagem/ desmontagem e aluguer de andaimes e plataformas de trabalho, na
industria da construgéo civil e na manutengéao industrial.

Para a EMIS PORTUGAL, Lda, a seguranga das pessoas e bens, a qualidade dos servigos
prestados, o respeito pelo meio ambiente, o cumprimento da legislagdo bem como outros
requisitos que EMIS PORTUGAL, Lda, subescreva, séo valores a cumprir.

Todos os colaboradores EMIS PORTUGAL sao responsaveis pela sua salde, seguranga e
protegdo do meio ambiente devendo contribuir para os objetivos da organizagéo.
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Assim, a Politica de Seguranga, Saude no Trabalho e Ambiente da EMIS PORTUGAL, Lda
assenta nas seguintes premissas:

Disponibilizar os profissionais mais capacitados e responsaveis do mercado para a
execucéo dos mais diversos tipos de projetos na nossa area de atuagao;

Implementar um Sistema de Gestédo de Seguranga, Saude no Trabalho e Ambiente, com
criagdo de procedimentos, instrugdes de trabalho, boas praticas, comunicacgédo eficaz e
promogéao de condigdes de seguranga;

Cumprimento das regras, procedimentos nas areas de Seguranga e Ambiente definidas
pelos nossos Clientes;

O compromisso de melhorar continuamente a eficacia do seu Sistema de Gestdo de
Seguranga, Salde no Trabalho e Ambiente, prevenir lesées e danos para a saude, o
ambiente e danos materiais, promover a qualidade, competitividade dos servigos
prestados pela EMIS PORTUGAL, Lda em harmonia com o meio ambiente e a seguranga
e saude das pessoas;

Promover a reducéo, reutilizagdo e reciclagem dos residuos decorrentes das atividades,
reforgando a prevengéo da poluicdo do meio ambiente;

Cumprimento e melhoria continua das regras de segurancga, procurando a situagéo ideal
nos locais de trabalho, de um trabalho eximio com zero acidentes, sustentada por uma
politica de prevengao, anulando a necessidade de correcgéo; criar condigfes de trabalho
que mantém e protegem a saulde dos nossos colaboradores;

Valorizar e motivar os seus Recursos Humanos, consciente de que a capacidade de
resposta da EMIS PORTUGAL, Lda assenta nos mesmos, numa forte aposta na formagéo
dos colaboradores, com a finalidade de obter recursos humanos qualificados, trabalhando
de forma segura;

Fatima, 04 de margo de 2020

A Geréncia




